Rapport annuel du secrétariat permanent

Du point de vue du Secrétaire permanent, 'année 2009 a plutét été calme. Les
efforts généraux d’épargnes ont aussi eu des répercussions sur le secrétariat
permanent. De maniére générale, les taches sont restées les mémes que dans les
années précédentes. Les fiches d’heures du Secrétaire permanent permettent
cependant de constater certaines modifications. Comparé a I'année précédente les
constatations suivantes peuvent en étre tirées:

e Les travaux nécessaires a la préparation et au suivi des séances du Comité
central ont atteint le niveau habituel.

e Un peu moins de travail a été nécessaire pour la préparation de I'assemblée
des délégués (rédaction des documents et coordination des traductions).

e Le renouvellement partiel du Comité central a causé du travail
supplémentaire, vu la perte de connaissances et d’expérience due au départ
de divers fonctionnaires expérimentés. La continuité dans le secrétariat
permanent a contribué a parer les lacunes inévitables.

e Un engagement supplémentaire a été nécessaire pour les devoirs
administratifs que Swiss Olympic en tant qu’organisation faitiere du sport
Suisse demande aux fédérations.

e Moins de travail a été nécessaire vu que le secrétaire permanent était que peu
présent aux événements de Swiss Olympic, p. ex. a Macolin

e L’engagement pour les relations internationales était proche de zéro. Aprés
que I'Allemagne, I'Autriche et la Suisse avaient organisé chacune une telle
réunion dans les années précédentes, il a été renoncé a la réunion des
fédérations de langue allemande pour I'année 2009.

e La formation a nécessité beaucoup plus de travail du Secrétaire permanent.

Le concept de la formation des entraineurs en trois étapes a été présenté dans la
RSE 10/2008. La mise en oeuvre du concept de la fédération a atteint un échelon
important en ao(t 2009: La mise en oeuvre d’un cours de difficulté moyenne en
Suisse. L'académie FIDE a Berlin, qui a mis a disposition des enseignants, était
responsable du contenu de ce cours et des examens finaux. Le Secrétaire
permanent s’est occupé de I'organisation, de I'inscription et du choix des participants,
de la présentation au lieu de formation & Macolin et de la remise de diplomes

« instructeur FIDE ». Les réactions a la fin du cours étaient positives. 17 membres
supplémentaires figurent désormais sur les listes d’entraineurs de la FIDE (voir
http://ratings.fide.com/fide arbiters_trainers.phtml?title=FIDE_Instructor).

Pro memoria: le niveau le plus bas des entraineurs FSE est couvert par les
«Stappenkurse», le niveau le plus haut par les cours «entraineur FIDE» a Berlin.

Certains fonctionnaires travaillent a temps partiel pour la fédération et sont
rémunérés. Nous devons cependant étre conscients du nombre de personnes qui
travaillent depuis des années pour la fédération de maniére bénévole. lls méritent
nos remerciements chaleureux!

André Lombard, Secrétaire permanent



